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BASES QUE HAN DE REGIR EL PROCES DE CREACIO D'UNA BORSA D'OCUPACIO TEMPORAL DE
MONITOR D'OCI I TEMPS LLIURE MITJANGCANT CONCURS DE MERITS

1. OBJECTE DE LA CONVOCATORIA

L'objecte de la present convocatoria es la formacié d'una borsa d'ocupacié temporal, mitjangant concurs de
mérits, de monitors d'oci i temps lliure per a les activitats de I'escola d’estiu, bibliopiscina i demés activitats
socioculturals i de temps lliure programades per I'Ajuntament de Fontanars dels Alforins.

Les funcions a exercir seran les propies de monitor de temps lliure en l'escola d'estiu, escola de pasqua,
escola de Nadal, en la bibliopiscina col*laborant amb labors de manteniment de la piscina, porteria i altres feines
propies siguen necessaries aixi com activitats que es desenvolupen per I'Ajuntament al llarg de l'any
programades per I'Ajuntament.

2. REQUISITS DELS ASPIRANTS
Per a ser admesos al procés selectiu les persones aspirants han de reunir els segilents requisits en la data de
finalitzacid del termini d’admissié de sollicituds:

a) Tenir la nacionalitat espanyola, o ser ciutada/na d'un pais membre de la Unié Europea o d’aquells
paisos als que siga d'aplicacio la lliure circulacié de treballadors/es, en els termes previstos en la Llei
estatal que regula la mateéria.

b) Tenir complits 16 anys.

c) Tenir la capacitat funcional per al desenvolupament de les tasques (S'haura d'acreditar amb el
certificat médic pertinent en el moment de la contractacid).

d) No haver estat separat, mitjancant expedient disciplinari, del servei a I’'Administracié de I'Estat, a les
Comunitats Autonomes o Entitats Locals, ni estar inhabilitat/da per a I'exercici de funcions ptbliques.
(Shaura d'acreditar mitjancant declaracié jurada en el moment de la contractacid).

e) Acreditacio d'inexistencia d’antecedents penals per delictes sexuals, per no haver sigut condenat per
sentencia ferma per algun delicte contra la llibertat e identitat sexual (Shaura d’acreditar amb el
certificat negatiu del Registre Central de delinglients sexuals segons el RD 1110/2015).

f) Estar en possessid d'alguna de les segiients titulacions:
1. Monitor/a de temps lliure infantil i juvenil o sociocultural expedit per escoles oficials d’animacié
juvenil, SERVEF o bé aquest titol acreditat per I'TVAJ.
Director/a d'activitats de temps lliure educatiu infantil i juvenil.
Diplomatura de magisteri
Diplomatura de treball social o educacié social.
Llicenciatura en psicologia, pedagogia o psicopedagogia.
Técnic superior en educacid infantil.
Teécnic superior d'animador sociocultural i turisme (TASOC)

SO R B AR

3. PRESENTACIO D'INSTANCIES.

Les instancies sol*licitant prendre part en la present convocatoria es presentaran al Registre General de
I'Ajuntament de Fontanars dels Alforins, dirigides al Sr. Alcalde, o en la forma prevista en l'article 16 de la Llei
39/2015, d'u d'octubre, del procediment administratiu comu de les Administracions Pdbliques.

A I" instancia s'haura de fer constar que la persona aspirant reuneix tota i cadascuna de les condicions
que s'exigeixen a la base segona, referides a la data de finalitzacié del termini de presentacié d'instancies.

A la instancia s'acompanyara:
e Fotocopia compulsada del Document Nacional d'Identitat (DNI).

e Certificacid acreditativa de la titulacio.



» Sobre tancat amb els merits que s'al*leguen, els quals han de ser originals o fotocopies compulsades,
per tal de valorar-los en la fase de concurs. Els cursos Ginicament es valoraran si s'acrediten les hores de
durada d'aquests. L'experiéncia professional es justificara amb els contractes de treball, certificats
d’empresa o certificats de vida laboral.

No es podran presentar mérits en un moment posterior a la finalitzacié del termini de presentacié d'instancies.

4. TERMINI DE PRESENTACIO D'INSTANCIES

El termini de presentacié d'instancies per a participar en aquest procediment sera de 10 dies naturals, a comptar
a partir de I'endema de la publicacid de I'anunci de la convocatoria en el tauler d'anuncis de I'Ajuntament de

Fontanars dels Alforins i a la web municipal.

5. ADMISIO DE LES PERSONES ASPIRANTS.

Finalitzat el termini de presentacié d'instancies es publicara la llista provisional d’aspirants admesos i exclosos i la
composicié del tribunal qualificador, que es fara publica al Tauler d’anuncis de I'Ajuntament i a la web municipal.
Es concedira un termini de tres dies naturals per tal d’esmenar les errades.

Transcorregut aquest termini I'Alcaldia resoldra les reclamacions que es presenten, i es publicara la llista
definitiva d” admesos i exclosos al Tauler d‘anuncis de I'Ajuntament i a la web municipal, on es fara constar la
data i hora de I'entrevista personal.

6. ORGAN DE SELECCIO

L'organ de seleccié no podra constituir-se ni actuar sense I'assisténcia de més de la meitat dels seus membres,
titulars o suplents. El citat drgan podra recavar informacio i assisténcia d’un assessor amb coneixements en la
matéria en la fase d'entrevista, que actuara sense vot en el procés d'avaluacid. Els membres de I'drgan de
seleccid podran abstenir-se o ser recusats, quan es donen les circumstancies legalment previstes.

7. VALORACIO DE MERITS

A) EXPERIENCIA PROFESSIONAL: Fins a un maxim de 5 punts entre els dos subapartats.

- En treballs relacionats amb I'animacié infantil juvenil i educacié no reglada, degudament acreditats, a

raé de 0.30 punts per mes complet treballat.

- Experiencia com a docent en col.legis o escoles i centres infantils de primer cicle, a rad de 0.15 per

mes.

L'experiencia en las administracions publiques s'acreditara mitjancant certificacié expedida per la
corresponent administracio publica. S'adjuntara una copia de la vida laboral.

L'experiencia en I'empresa privada s'acreditara per contracte laboral o certificacié de I'empresa. En
qualsevol cas, dita documentacié caldra indicar clarament les funciones que corresponen al lloc de treball,
categoria i jornada laboral, la data d'inici i cessament del contracte. En cas contrari sera a criteri del tribunal
considerar o no I'acreditacio. S'adjuntara una copia de la vida laboral.

B) TITULACIONS I DIPLOMES: Fins a un maxim de 5 punts, es valoraran Unicament les titulacions relacionades
com a requisit i que estiguen acreditades documentalment i hagen sigut expedides per centres oficials
reconeguts i que no s'hagen presentat per a justificar requisit. S'entregaran en original o fotocopia compulsada,
sent la seua valoracid com a continuacio seguix:

a) Titol de monitor de oci i temps lliure: 1 punt

b) Titol de Técnic Superior de Educacié Infantil: 1,25 punts.

c) Titol de Magisteri en Educacid Infantil, Magisteri en Educacié Primaria, Psicologia, Pedagogia o

Psicopedagogia, Treball Social o Educacié Social psicologia, pedagogia o psicopedagogia.: 2 punts

d) Titol de Técnic Superior en Animacié Sociocultural (TASOC): 2,5 punts.

e) Director/a d'activitats de temps lliure educatiu infantil i juvenil: 2,5 punts.
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C) CURSQS: Fins a un maxim de 3 punts, es valoraran aquells cursos de formacid i perfeccionament que a jui del
Tribunal guarden relaci6 amb les funcions del lloc d'Animador Cultural, impartits per Universitats, Collegis
Professionals, Administracions Publiques, SERVEF, IVAJ i Organitzacions Sindicals.

1) Cursos postgrau superiors a 250 hores: 2’00punts

2) Cursos de 100 o més hores de duracié: 1'00 punt.

3) Cursos de 75 a 99 hores de duracid: 0'75 punts.

4) Cursos de 50 a 74 hores de duracié: 0'50 punts.

5) Cursos de 25 a 49 hores de duracid: 0'25 punts.

6) Cursos de 20 a 24 hores de duracié: 0'10 punts.

D) CONEIXEMENT DEL VALENCIA:

- B2 (grau elemental de la JQCV) o equivalent: 0,5 punts.

- C1 (grau mitja de la JQCV) o equivalent: 1 punt

- C2 (grau superior) o equivalent: 2 punts

Sols es valorara el de major puntuacié Justificant: original o fotocopia compulsada del titol.

No es tindran en compte en aquest apartat el cursos inferiors a 10 hores, ni podra acumular-se el comput
d’hores dels mateixos per obtenir major puntuacio.

Les activitats formatives tals com jornades, seminaris, debats i similars no podran ser objecte de valoracié.

La realitzacié dels cursos s'acreditara exclusivament a través de fotocopies dels certificats o diplomes,
degudament compulsats. No es tindra en compte cap meérit que no siga justificat en la forma anteriorment
descrita. Unicament es valoraran els cursos organitzats per Universitats, Col'legis Professionals, Administracions
Pabliques, SERVEF, IVAJ i Organitzacions Sindicals.

8. PUNTUACIO FINAL

La puntuacié final del concurs s'obtindra sumant la puntuacié obtinguda en cadascun dels apartats del mateix.
En cas d'empat s'atendra a la maxima puntuacié obtinguda segons aquest orde:
1. Puntuacié obtinguda en I'apartat titulacions i diplomes.
2. Puntuacié obtinguda en l'apartat cursos.
3. Puntuacié obtinguda en |'apartat de coneixements del valencia.
Si després d'aplicar aquests criteris persisteix I'empat, es procedira a un sorteig entre les persones afectades per
determinar l'ordre de la borsa.

9, RELACIO D’APROVATS I CREACIO DE LA BORSA DE TREBALL

Una vegada avaluats els mérits, I'0rgan de valoracié publicara la llista d‘aspirants per ordre de
puntuacio, al tauler d'edictes de I'Ajuntament i a la web. Els interessats podran presentar al*legacions en el
termini de 3 dies des d'aquesta publicacid.

De no presentar-se al'legacions dins del termini establert |a llista es considerara definitiva.

10. VIGENCIA

La present borsa estara vigent mentre no siga derogada expressament per altra posterior o s'esgote la
relacié de candidats, previa resolucid d‘alcaldia al respecte. Aixi mateix, la constitucié d’aquesta borsa deroga les
anteriors que pogueren existir.



1i. FUNCIONAMENT DE LA BORSA

Per I'drgan d'avaluacié es formara una llista d'aspirants amb la puntuacié obtinguda en el procés ordenat
de major a menor puntuacidé que formara la borsa de treball.

Cada nomenament o contracte s'efectuara en relacid amb un sol lloc de treball i s'estendra pel temps
que dure el previst en el contracte, que, en tots dos casos, no podra excedir d'un any. En cas de finalitzar la
vigéncia del contracte sense completar el periode d'un any, l'interessat —que tornara a ocupar el mateix lloc en
l'ordre la llista que tenia abans de la contractacié- podra obtenir altre o altres successius fins a completar agquest
periode d'un any.

Finalitzada la vigéncia del nomenament o contracte, d‘un any o, en cas de periodes de serveis inferiors a
l'any una vegada s'haja aconseguit aquest periode, no es podra obtenir nou contracte fins a tant no s'haja
esgotat la llista i, si escau, corresponguera novament per torn.

La falta d'acceptacié de nomenament per causa injustificada o la renuncia al mateix, suposara que la
persona passi a I'Ultim lloc de la borsa. En el cas que s‘acredite la impossibilitat dincorporar-se per causa
justificada, conservara el seu lloc a la borsa.

Els aspirants que accepten la crida, hauran de presentar:
a. Certificat médic oficial, acreditatiu de no patir malaltia o defecte fisic que impedisca el normal
exercici de la funcid a exercir.

b. Declaracié jurada o promesa de no haver sigut separat mitjangant procediment disciplinari de
cap administracid pdblica, ni trobar-se inhabilitat penalment per a I'exercici de funcions
publiques.

c. Certificat d'acreditacid d'inexisténcia d’antecedents penals per delictes sexuals.

Els interessats que no presentaren la documentacié anterior abans de 2 dies habils des del moment en que
acceptaren la crida, quedaran exclosos de la borsa d’ocupacio.

12. PERIODE DE PROVA

En els nomenaments que es realitzen, es podra establir a criteri de 'Ajuntament, un periode de prova,
no superior a un mes. Els qui no superen aquest periode de prova establit, seran cessats i quedaran exclosos de
la present borsa de treball.

A la finalitzacié de periode de prova s'emetra informe pel responsable del departament on es preste el
servei i en el qual fara constar si ja s'ha superat o no aquest periode de prova.

13. INCIDENCIES

L'drgan de valoracié queda facultada per a resoldre els dubtes que es presenten, interpretar aquestes
bases i adoptar els acords necessaris per al bon ordre del procés selectiu.

14. RECURSOS

Contra aquestes bases i els actes administratius definitius que se’n deriven, els interessats i les
interessades podran interposar els corresponents recursos, en els casos i en la forma establerta en la Llei
39/2015, del Procediment Administratiu ComU de les Administracions Plbliques.

15. PUBLICITAT DE LA CONVOCATORIA.
Les presents bases i la seua convocatoria una vegada aprovades per la presidéncia de la Corporacid,

seran exposades al tauler danuncis de l'ajuntament, i també podran ser consultades a la web municipal
www.fontanarsdelsalforins.es.

Fontanars dels Alforins 15 de maig de 2019
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ANNEX |

SOL.LICITUD D’INSCRIPCIO EN EL PROCES DE CREACIO D’UNA BORSA D’OCUPACIO TEMPORAL
DE MONITOR D’OCI | TEMPS LLIURE MITJANCANT CONCURS DE MERITS

A) DADES PERSONALS/DATOS PERSONALES

COGNOMS/APELLIDOS DNI

NOM/NOMBRE NACIONALITAT/NACIONALIDAD
DATA DE NAIXEMENT/ FECHA NACIMIENTO

ADREGA (CARRER O PLACA, NUMERO | PORTA)/
DOMICILIO (CALLE/PLAZA, NUMERO Y PUERTA)

cP LOCALITAT/LOCALIDAD PROVINCIA/PROVINCIA
CORREU ELECTRONIC/ CORREO ELECTRONICO

B) _MITJANS DE LOCALITZACIO/MEDIOS DE LOCALIZACION

Telefon mobil/Teléfono mévil:

C) DECLARACIO/DECLARACION

La persona sol-licitant DECLARA que son certes les dades consignades aci i que té els requisits exigits en
les bases per a participar en el procés sel.lectiu. La persona solicitante DECLARA que son ciertos los datos
consignados en ella y que retine los requisitos exigidos para participar en el proceso selectivo.

, de/d’ de
La persona sol-licitant/La persona solicitante

Firma:

Les dades de caracter personal que conté I'imprés podran ser incloses en un fitxer per al seu tractament per aquest drgan administratiu, com a
titular responsable d’aquest, fent I'is de les funcions propies que té atribuides i en I'ambit de les seues competéncies. Aixi mateix, se I'informa de
la possibilitat d’exercir els drets d’accés, rectificacio, cancel-lacio i oposicié, tot aixd de conformitat amb el que disposa I'art. 5 de la Llei Organica
15/1999, de Proteccié de Dades de Cardcter Personal (BOE nim. 298, de 14/12/99). Los datos de caracter personal que contiene el impreso
podran ser incluidas en un fichero para su tratamiento por este 6rgano administrativo, como titular responsable de este, haciendo el uso de las
funciones propias que tiene atribuidas y en el ambito de sus competencias. Asimismo, se le informa de la posibilidad de ejercer los derechos de
acceso, rectificacién, cancelacion y oposicion, todo eso de conformidad con lo que dispone el art. 5 de la Ley Organica 15/1999, de Proteccién de
Datos de Caracter Personal (BOE nim. 298, de 14/12/99).

SR. ALCALDE DE L'AJUNTAMENT DE FONTANARS DELS ALFORINS



SOL.LICITUD D'INSCRIPCIO EN EL PROCES DE CREACIO D’'UNA BORSA D’OCUPACIO TEMPORAL DE
MONITOR D’OCI | TEMPS LLIURE MITJANCANT CONCURS DE MERITS

D) DOCUMENTACIO QUE S’ADJUNTA/ DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA

[] Fotocopia del DNI o document d'identificacié equivalent/ Fotocopia del DNI o documento de
identificacion equivalente.

[ ] Fotocopia de la titulacié que I'habilita per a exercir |a categoria sol-licitada/ Fotocopia de la titulacion
que le habilita para el desempefio de la categoria solicitada.

[ ] Documentacié que acredita els mérits/ Documentacién que acredita los méritos.

[] Full d’autobaremacié/ Hoja de auto baremacién

SR. ALCALDE DE L'AJUNTAMENT DE FONTANARS DELS ALFORINS
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ANNEXII

FULL D’AUTOBAREMACIO HOJA DE AUTO BAREMACION

| A) DADES PERSONALS/DATOS PERSONALES —]
COGNOMS/APELLIDOS DNI
NOM/NOMBRE NACIONALITAT/NACIONALIDAD

DATA DE NAIXEMENT/ FECHA NACIMIENTO

ADREGA(CARRER O PLACA, NUMERO | PORTA)/
DOMICILIO (CALLE/PLAZA, NUMERO Y PUERTA)

cp LOCALITAT/LOCALIDAD PROVINCIA/PROVINCIA
CORREU ELECTRONIC/ CORREQ ELECTRONICO

| B) AUTOBAREMACIO/ AUTO BAREMACION |

A) EXPERIENCIA PROFESSIONAL (maxim 5 punts)/ EXPERIENCIA PROFESIONAL (maximo 5 puntos)

A.1) En treballs publics o privats relacionats amb I'animacié infantil, juvenil i educacié no reglada,
degudament acreditats, a raé de 0,30 punts per mes complet treballat. En trabajos publicos o privados
relacionados con la animacion infantil, juvenil y educacién no reglada, debidamente acreditados, a razén
de 0.30 puntos por mes completo trabajado........

A.2) Experiéncia com a docent en collegis o escoles i centres infantils de primer cicle a raé de 0,15 per

mes. Experiencia como docente en colegios o escuelas y centros infantiles de primer ciclo a razén de 0,15
por mes.

| SUBTOTAL A) J

B) TITULACIONS I DIPLOMES (maxim 5 punts)/ TITULACIONES Y DIPLOMAS (m&ximo 5 puntos)

| SUBTOTALB) T




C) CURSOS (maxim 3 punts)/ CURSOS (méximo 3 puntos)
C.1) Cursos postgrau superiors a 250 hores: 2°00 punts
C.2) Cursos de 100 o més hores de duracié: 1’00 punt.
C.3) Cursos de 75 a 99 hores de duracié: 0'75 punts.

C.4) Cursos de 50 a 74 hores de duracié: 0'S0 punts.
C.5) Cursos de 25 a 49 hores de duracié: 0'25 punts.

C.6) Cursos de 20 a 24 hores de duracié: 0'10 punts.

| SUBTOTAL C) |

D) CONEIXEMENT DEL VALENCIA (maxim 2 punts)/ CONOCIMIENTO DE VALENCIANO {maximo 2
puntos)

D.1) Certificat de Grau Elemental (B2): 0'50 punts./ Certificado de Grado Elemental (B2): 0’50 puntos
D.1) Certificat de Grau Mitja (C1): 1'00 punts./ Certificado de Grado Medio (C1): 1700 punto

D.2) Certificat de Grau Superior (C2): 200 punts. Certificado de Grado Superior (C2): 2’00 puntos

‘SUBTOTALD)

TOTAL

, de/d’ de

La persona sol-licitant/La persona solicitante

Firma:

Les dades de caracter personal que conté I'imprés podran ser incloses en un fitxer per al seu tractament per aquest organ administratiu, com a
titular respansable d’aquest, fent I'Gs de les funcions propies que té atribuides i en I'ambit de les seues competéncies. Aixi mateix, se I'informa de
la possibilitat d'exercir els drets d"accés, rectificaci6, cancel-lacid i oposicid, tot aixo de conformitat amb el que disposa I'art. 5 de la Llei Organica
15/1999, de Proteccié de Dades de Caracter Personal (BOE nim. 298, de 14/12/99). Los datos de cardcter personal que contiene el impreso
podrdn ser incluidas en un fichero para su tratamiento por este 6rgano administrativo, como titular responsable de este, haciendo el uso de las
funciones propias que tiene atribuidas y en el dmbito de sus competencias. Asimismo, se le informa de la posibilidad de ejercer los derechos de
acceso, rectificacion, cancelacién y oposicién, todo eso de conformidad cen lo que dispone el art. 5 de la Ley Organica 15/1999, de Proteccién de
Datos de Caracter Personal (BOE nim. 298, de 14/12/99).

SR. ALCALDE DE L'AJUNTAMENT DE FONTANARS DELS ALFORINS.



